[Nombre o razón social de la empresa]
CIF ________________  ·  Código de cuenta de cotización ________________
Comunicado de llamamiento
Contrato de trabajo fijo discontinuo
En ________________, a ________________.
Estimado/a Sr./Sra. ________________:
Por medio del presente escrito nos ponemos en contacto con usted para comunicarle que, de acuerdo con su contrato de trabajo fijo discontinuo con nuestra empresa y con el artículo 16 del Estatuto de los Trabajadores, se le llama para reincorporarse a su puesto por el inicio de la actividad para la que fue contratado/a, con los siguientes datos:
	Trabajador/a
	________________

	DNI / NIE
	________________

	Puesto / categoría
	________________

	Centro de trabajo
	________________

	Fecha y hora de incorporación
	________________

	Fin previsto de la actividad
	________________  (o «fin de temporada»)

	Jornada semanal y horario
	________________

	Convenio colectivo
	________________



Si no se incorpora en la fecha indicada en este llamamiento, salvo causa justificada, se entenderá que renuncia a su puesto de trabajo en la empresa.
No será necesario firmar un contrato nuevo al iniciar la actividad: basta con su alta en la Seguridad Social. Causará baja en la misma cuando termine la necesidad que motivó la prestación de sus servicios.
Le rogamos que firme el acuse de recibo de este llamamiento y nos devuelva una copia.
	POR LA EMPRESA



______________________________
Firma, nombre, cargo y sello
	EL/LA TRABAJADOR/A



______________________________
Recibí el ____/____/______  ·  Firma



Modelo gratuito de Prestaciones por Nacimiento, basado en cartas reales de llamamiento. Revise lo que diga su convenio colectivo sobre plazos y forma del llamamiento antes de usarlo.
